
Plan de Acción Nacional de Gobierno Abierto 2018-2020 

Plan Nacional de Educación en Derechos Humanos  

 

Ficha de Registro del Compromiso 

 

Nombre del Compromiso1: 

Sensibilización en derechos humanos a funcionarias y funcionarios  

 

Nombre de la Institución u organización responsable:   

Intendencia de Canelones 

 

Descripción del compromiso 

¿Cuál es el compromiso? Que las funcionarias y funcionarios de la Intendencia de 

Canelones participen al menos de seis horas de 

sensibilización en derechos humanos 

Objetivo 

 

Alcanzar al menos un 30% del total de la plantilla a junio 

de 2020 

Destinatarios 

 

Funcionarios y funcionarias de la Intendencia de 

Canelones 

Objetivo/s del Plan Nacional 

de Educación en DDHH en 

los que se enmarca. 2 

1, 2 y 4 

1) Promover cultura en derechos humano 

2) Convivencia en clave de derechos humanos 

3) Involucramiento de actores estratégicos  

4) Institucionalidad de educación en derechos humanos 

  

Metas y/o  Principales Hitos   

Descripción de la Meta y/o 

principal Hito3 

Fecha de inicio Fecha de término 

                                                           
1
 Cada institución puede inscribir varios compromisos. Si el compromiso incluye muchas actividades 

puede ser conveniente llenar más de un formulario.  
2
 Puede marcar más de un objetivo si lo entiende necesario.  

3
 En caso de que lo necesite puede agregar más filas para incluir más metas o hitos.  



Llamado a solicitud de talleres Junio 2019 Julio 2019 

Confección de cronograma Julio 2019 Agosto 2019 

Desarrollo de los talleres Setiembre 2019  Abril 2020 

Evaluación Mayo 2020 Mayo 2020 

 Información de Contacto 

Nombre del responsable 

institucional 

Valeria Rubino 

 

Cargo, Departamento, Área   Directora Secretaría DDHH 

 

Correo electrónico  valeria.rubino@imcanelones.gub.uy 

 

Otros actores institucionales que acompañarían el compromiso 

Instituciones del sector público  

 

 

Instituciones del sector privado, organizaciones 

multilaterales, internacionales, grupos de trabajo, 

comisiones, etc. 

 

 

 

 


