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UNIDAD DE ACCESO ®
A LA INFORMACION PUBLICA

Indice Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion (INTAI)

Marco Metodologico - Piloto
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Obijetivo

- Elindice Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién (INTAI) medira el nivel de
cumplimiento de los organismos de las obligaciones establecidas en la normativa de Acceso a la
Informacion Publica y sus decretos reglamentarios.

- Ellndice se construye sobre una perspectiva de cumplimiento, buscando medir los niveles de
cumplimiento de las practicas y obligaciones de transparencia y acceso a la informacion establecidas

en la normativa a partir de la existencia de ciertas condiciones institucionales, resultados y practicas
de los actores gubernamentales



Niveles de cumplimiento

- Elindicador se construye asumiendo un estado perfecto de materializacién del Derecho de Acceso
a la Informacién en el organismo lo cual se expresa numéricamente en un 100%, que representa
una situacién ideal de comportamiento y de perfecto cumplimiento de las practicas y obligaciones
establecidas en la normativa por parte del organismo evaluado

- EI'INTAI califica a cada institucion en una escala de 0 a 100 puntos donde las calificaciones mas
altas representan mayores niveles de cumplimiento de acuerdo al siguiente detalle:

- Alto grado de cumplimiento: Mayor a 80%
- Mediano grado de cumplimiento: Entre 60% y 79%
- Bajo grado de cumplimiento: Menor 59%



Alcance Piloto

Poder Inciso UE Descripcion
PL 1 1 ICdmara de Senadores
PL 1 2 ICamara de Representantes
PE 2 6 Unidad Reguladora de Servicios de Energia y Agua (URSEA)
PE 3 33 Direccién Nacional de Sanidad de las Fuerzas Armadas
PE 5 13 Direccién General de Casinos
PE 9 1 Direcciéon General de Secretaria - Ministerio de Turismo
PE 12 103 Direccién General de la Salud
PE 14 4 Direccion Nacional de Medio Ambiente (DINAMA)
PE 6 1 Direccidn General de Secretaria - Ministerio de Relaciones Exteriores
PE 11 12 Direc.de Innovacioén, Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo
PJ 16 101 Poder Judicial
OA 17 1 [Tribunal de Cuentas de la Republica
OA 19 1 [Tribunal de lo Contensioso Administrativo
EA 51 1 BPS
EA 61 1 IAdministracion Nacional de Usinas y Transmisiones Eléctricas (UTE)
EA 70 1 Instituto Nacional de Colonizacién (INC)
SE 27 1 Instituto del Nifio y Adolescente de Uruguay (INAU)
SE 29 1 IAdministracidn de Servicios de Salud del Estado (ASSE)
SE 66 1 IAdministracion de las Obras Sanitarias del Estado (OSE)
GD 89 2 Junta Departamental de Pysandu
GD 98 1 Intendencia Departamental de Montevideo
GD 98 2 Junta Departamental de Montevideo
PPNE NA NA Instituto Nacional de Carnes
PPNE NA NA Instituto Nacional de Evaluacién Educativa (INEED)
PPNE NA NA Laboratorio Tecnoldgico del Uruguay (LATU)




Modelo de Medicion: Dimensiones del INTAI

B Transparencia
Activa

M Transparencia
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W Institucional




Modelo de Medicion: Dimensiones y Ponderaciones

Transparencia Activa (35%)

Indicadores Art. 5 Ley (80%) Indicadores Decreto 232 (20%)
TAL: TA2: TA3: TA4: TAS: TA6: TA7: TAS: TA9: TA10: PPD
Estructura  Funciones Remunera Presupues Adquisicio Estadistica Participaci Funcionari Concursos yTU
Organica (10%) ciones to (20%) nes (20%) s (10%) on (10%) os (40%) (40%) (20%)
(10%) (20%)

* Fuente de Informacion: Auditoria TA 2019
* Los valores necesitan ser estandarizados para quedar expresados en una escala 0 - 1

- Alcance

- Evalula niveles de cumplimiento de los organismos en sus obligaciones de transparencia activa
establecidas en el Articulo 52 de la Ley de Acceso y el Decreto No. 232/10



Modelo de Medicién: Dimensiones y Ponderaciones

Transparencia Pasiva (40%)

Solicitudes de Informacién con Respuestas en Plazo Procedimientos y condiciones organizacionales para promover puntos o

(70%) canales de acceso a la informacién

(30%)

% de Solicitudes de Informacidn con Respuestas en  TP1: Existencia de procedimiento presencial para SA (40%)

(1P(I;:)Z:/)) TP2: Existencia de procedimiento electrénico o formulario web para SA (40%)

(]
TP3: Existe la posibilidad de realizar seguimiento de las SA (20%)
¢ Fuente de Informacion: Registros UAIP 2019 * Fuente de Informacion: Cuestionario Referentes 2020
¢ En caso de no existir Solicitudes se asigan * Los valores necesitan ser estandarizados para quedar expresados en una
puntaje maximo escala0-1

* Los valores NO necesitan ser estandarizados para
quedar expresados en una escala0—-1

- Alcance
- Evalua la capacidad del organismo para procesar solicitudes de acceso a la informacién en tiempo y
forma asi como los procedimientos y condiciones organizaciones para promover canales o puntos de
acceso a la informacidn presenciales y electrénicos



Modelo de Medicién: Dimensiones y Ponderaciones

Institucional (25%)

Gestidon Documental y
Archivo (45%)

GDA 1 a 9: Preguntas Ley
18220 y su decreto

reglamentario N° 355/012

del

(15 % preguntas 1.2, 1.8 y

1.9
pre

31/10/012

cada una, restantes
guntas, 9,17 las

restantes seis preguntas
cada una)

Instrumentos y procedimientos
internos (30%)

I1: Instrumentos y procedimientos
internos con los que cuenta el
organismo para producir,
informacién (50%)

12: Instrumentos y procedimientos
internos con los que cuenta el
organismo para publicar y difundir
informacién (50%)

* Fuente de Informacion: Cuestionario Referentes 2020
* Los valores necesitan ser estandarizados para quedar expresados en una escala 0 -1

Alcance

Datos Abiertos
(15%)

DA1: Disposicion de informacion
general o estadistica en formatos
reutilizables en el sitio web (40%)

DA2: Disposicion de informacién
especifica de transparecia activa en
formatos reutilizables en el sitio
web (60%)

Capacitacién
(10%)

C1: Capacitacion a
funcionarios en
Participacion,
Transparencia, y Acceso
a la Informacién (100%)

- Esta subdimension evalda los instrumentos y procedimientos internos con los que cuenta el organismo
para producir, publicar y difundir informacion, a fin de generar visibilidad de sus actividades y gestion,
logrando asi mayor conocimiento, contacto y acercamiento con el ciudadano.



